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Presentacion

Este documento es una sintesis interpretativa que recoge los puntos esenciales expresados por los
vecinos y vecinas de la comuna durante el Taller Comunal en Las Cabras.

No propone registrar todas y cada una de las intervenciones, sino ofrecer una perspectiva de conjunto
sobre la conversacion desarrollada durante la sesion.

La circulacion de este documento via correo electronico, tiene por objetivo obtener una dltima instancia de
retroalimentacion participativa en la elaboracion de la ERD 204-2035, para determinar si el documento
distorsiona significativamente lo expresado durante la sesion (sea por afladidura o por omision).

Por ello, es conveniente que los comentarios se refieran y justifiguen en relacion al presente documento en
la pagina web en la seccion “Comentar”.

También puede escribirnos al correo IndicAndonos su nombre y comuna.


http://www.erd.uoh.cl/
mailto:estrategiaregional@uoh.cl
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Region de O’Higgins ideal 2035
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El Taller Comunal de Las Cabras tuvo una asistencia extraordinaria de cabrinos y cabrinas que discutieron
intensamente sobre los problemas y las proyecciones futuras de la region de O’Higgins.

Uno de los puntos principales de consenso en torno a la region ideal para el futuro tenia que ver con la seguridad.
O’Higgins en diez afios mas es un lugar seguro. Hay menos violencia y menos delincuencia, contando con suficientes
equipos de seguridad para asumir tareas de orden. Hay suficientes comisarias por cantidad de habitantes y una
dotacion de carabineros. Ha disminuido (sino desparecido) la delincuencia gracias a un control activo de las drogas.

Otro punto central dice relacion con la preservacion del medioambiente y la actitud respetuosa hacia la naturaleza. La
region del futuro esta libre de contaminacion y es un territorio limpio. Se han recuperados las aguas y las energias
operan con generacion renovable. Cuenta con grandes espacios de areas verdes. El Estado facilita la implementacion
de energias sustentables y renovables en hogares. Los habitantes han aprendido a reciclar, existen centros de
recoleccion asi como reciclaje efectivo de los desechos acopiados: especialmente, los productos envasados son
reciclados y existen incentivos que han creado una actividad economica vinculada a la reutilizacion. Igualmente, el
maltrato animal ha desaparecido o es virtualmente inexistente.

En este contexto, la principal actividad productiva de la zona es una agricultura sostenible, basada en energia
sustentable y renovable. En los procesos productivos de grandes y pequeios agricultores impera la excelencia en el
manejo de los recursos naturales.
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Esta agricultura sustentable y sostenible, libre de contaminacion y, especialmente, de agroquimicos que deterioran la
calidad de vida y la salud de los habitantes, supone que las entidades publicas y privadas se encuentran bajo constante
fiscalizacion. Se fiscaliza a quienes contaminan, habiendo sanciones y multas severas, especialmente para las grandes
empresas. Fuerte regulacion de la agricultura, se vela por un sistema sustentable y sostenible evitando el uso de
agroquimicos.

A su vez, esto implica necesariamente que las agencias publicas de la region del futuro estan libres de corrupcion.

El desarrollo de una agricultura sustentable, junto con otras actividades en el marco del respeto al medioambiente, ha
generado una gran cantidad de empleos con mejores sueldos. Este auge del empleo en un marco productivo
medioambientalmente sustentable no obsta, sino que viene aparejado con, la imagen de una region de O’Higgins mas
tecnologica.

Otro de los puntos de acuerdo entre los y las participantes del taller dice relacién con el acceso a servicios de distinto tipo,
pero principalmente, de salud y educacion. Estos se servicios, se imagina, se caracterizan en el futuro por su calidad,
gratuidad y equidad. En salud, hay hospitales en las comunas o accesibles facilmente para los habitantes desde cualquier
punto de la comuna; hospitales modernos con diversos especialistas y profesionales. En educacion, ha aumentado
sustancialmente la oferta educacional, lo que significa que gran cantidad de colegios publicos y privados. Existe una
educacion gratuita de calidad y se cuenta con mejor capacitacion a docentes y con mejor administracion. Junto con lo
anterior, la region ofrece servicios basicos de bajo costo: luz, agua y gas son econdmicos para sus habitantes.
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» La region de O’Higgins del 20235 dispone de una excelente conectividad vial, con excelente infraestructura, ciclovias,
pasos peatonales. Los caminos pavimentados en buen estado y constante o exhaustiva fiscalizacion para evitar
accidentes. El transporte colectivo es mas comodo para personas con discapacidad y adultos mayores. Se han
modernizado los accesos para las personas con discapacidad, quienes pueden desplazarse sin inconvenientes.

» Las pensiones fue otro tema abordado durante el taller: se imagina que el futuro los montos seran suficientes para que los
adultos mayores e invalidos tengan una vida digna. Esto supone, para los y las participantes, la eliminacion de las AFP.

» En suma, la region de O’Higgins imaginada por los cabrinos y carinas, es un territorio tranquilo y hermoso, en el que los
habitantes son mas humanos, tienen valores, han aprendido a escuchar y entender a las personas y llevan una vida social
activa. Protagonizan participativamente en la toma de decisiones. Teniendo en consideracion las necesidades de grupos
de personas como nifios/as, discapacitados/as y adultos mayores y mostrando empatia hacia los dirigentes sociales. La
reivindicacion del compromiso se expresa acompafiada de nostalgia por una educacion que los participantes consideraban
mejor porque promovia un sentido de lo comun y colectivo, valorizando la actividad politica y social. Asi, en la region del
futuro impera un Justicia social verdadera, que supone, entre otros aspectos, también un equilibro entre chilenos e
inmigrantes: los chilenos no se ven perjudicados por la llegada de éstos.
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/ Entre los principales problemas tratados durante el taller comunal se cuentan los temas de \
violencia, de contaminacion, de acceso a servicios y de empleo.

Los problemas de delincuencia y empleo estan estrechamente vinculados. Los y las vecinos
comparten experiencia de violencia e inseguridad tanto privada (en los espacios domésticos y
familiares) como publica. Esta sensacion de inseguridad se vincula, en el relato, con la llegada de
extranjeros a la comuna. No tanto porque los inmigrantes mismos cometan o puedan cometer
delitos, sino porgue existe una sensacion de incertidumbre relativa a la escasez de empleos
vinculada a la disminucién de cultivos y el aumento de contratistas en los campos que reducen las
oportunidades y precarizan las condiciones de empleo, afectando a todos los habitantes. Como en
muchas otras comunas con intensa produccion agricola, se acusa que el auge del sistema de
contratistas ha implicado un desmedro de la calidad de los trabajos. Otro problema vinculado a
esta dinamica de empeoramiento de la seguridad publica es el avance de las drogas, como en
K muchas otras comunas de la region. /
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Problemas

En cuanto a los temas ambientales, se refiere una destruccion de los recursos naturales
para obtener lucro. Junto con ello, se constatan problematicas de contaminacion en la
agroindustria y de acumulacién por desechos y residuos.

Se habla también de déficits en salud y educacion. Existiria una falta de servicios de salud vy,

en especifico, un hospital en la comuna.
-

Finalmente, otro problema que insiste es el mal estado de las calles en la comuna.

)
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Problemas

DESCRIPCION CAUSAS SOLUCION PROPUESTA ACTORES CLAVE

DESCRIPCION CAUSAS SOLUCION PROPUESTA ACTORES CLAVE

Las soluciones propuestas a este
problema son la creacion de un
hospital en la comuna, sistema de
salud preventivo y gestidn efectiva.
Conversatorios con las familias y
fiscalizacion a las entidades Municipalidad, directores, DAEM.

educativas

Falta de recursos. Deficiente sistema de
comunicacion. No se realizan evaluaciones a los
profesionales ni a los centros de salud.

Malas gestiones, largas distancias a hospitales de otras

_ Ministerio de salud. Municipalidad
comunas, salud reactiva.

Profesores sin vocacion, falta de respeto de los
alumnos a los profesores.

Baja calidad en la educacion.

No se aplican bien las leyes Gobierno central
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DESCRIPCION CAUSAS SOLUCION PROPUESTA

NO INFORMADA Se construyen viviendas e industrias y botan
desechos
Accidentes (provocado por el exceso de velocidad
NO INFORMADA y las raices de arboles) por mal estado de calles y
calles sin pavimentacion

Leyes efectivas, mas dotacion de
Poca tolerancia de las personas, delincuencia, Baja dotacion de carabineros. Sistema de justicia carabineros, mayor control y
drogadiccion. no adecuado. Falta de control migrante. fiscalizacion, utilizar la tecnologia y
eliminar las drogas en la comuna.

Transgresiones de empresas (migracion y o .
S o . Regularizacion legal, mejorar control y
utilizacion de agrogquimicos): Empresas prefieren ; o .,
. L fiscalizacion, creacion de un plan
NO INFORMADA pagar multas, poco fiscalizacién, grandes L . o
. . L . regularizacion. Realizar seguimiento y
empresarios sin conciencia por la comunidad y el L
) . -, mantener una buena comunicacion.
medio ambiente, corrupcion.

ACTORES CLAVE

Fiscalizadores

Alcalde y municipalidad.

Municipalidad. Junta de vecinos.
Gobernacion. Escuelas.

Carabineros

Dirigentes de organizaciones
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DESCRIPCION

CAUSAS

SOLUCION PROPUESTA
No hay dotacion suficiente de carabineros,
complicado, no se respeta a las autoridades,
miedo por parte de la comunidad debido a
amenazas.

ACTORES CLAVE

Parlamento (leyes)

No es gratuita para todos/as, mala, problemas de

locomocién para llegar a los establecimientos

Gobierno. Diputados y senadores.
educacionales.

Pueblo.

Gobierno. Personas. Lideres.
Robos, peleas, sensacion de inseguridad. Poca vida
social nocturna.

Sistema penal de Justicia.
NO INFORMADA

Carabineros.
en la comuna, la existencia de contratistas y los
bajos salarios.

Empresarios. Congreso.
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DESCRIPCION CAUSAS SOLUCION PROPUESTA ACTORES CLAVE
Llegada de extranjeros a vivir en la comuna, los que
Residuos que se convierten en basurales. perturbarian la tranquilidad de los vecinos mas

antiguos.

Existiria una sobrepoblacion de estudiantes en el liceo

y en la educacion bésica, tampoco existen mas

Falta de establecimientos educacionales. alternativas que colegios publicos. Por otro lado,
tampoco la comuna tiene alternativas de continuidad en
la educacion superior, se nombran CFT, Universidades.

Restringida dependiendo de los recursos monetarios, Paliticos, mala legislacién, no estan en terreno y entran DENUNCIA CIUDADANA. SEREMI DE
impunidad de los grandes agricultores, contaminacion de en poh’tic':a por dinero Baj,as sanciones. La solucion es SALUI? Y MEDIOAMBIENTE. CONAF
napas. Paltas es un negocio que consume mucha agua y se . L . T DEBERIA TENERUNA ORGANIZACION

la nueva legislacion y fiscalizacion.
come los cerros. COLEGIADA.

Empresas productoras de plastico.
Consumidores. Municipio.

DENUNCIA CIUDADANA. SEREMI DE

Plaguicidas, malos olores generados por las chancheras, Baias sanciones SALUD Y MEDIOAMBIENTE. CONAF
especialmente Agrosuper. ! ' DEBERIA TENERUNA ORGANIZACION

COLEGIADA.

Trabajan por necesidad. Desigualdad de calidad entre publico [ Mala administracién y fines de lucro con el negocio de
y privado. las pensiones.

— Viela administacion y uero CAPACITACION A PROFESORES.
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COMENTA

Le invitamos a comentar esta sintesis en el siguiente link:

COMENTAR

Si quiere conocer mas sobre la Estrategia Regional de Desarrollo visite la siguiente web:

erd.uoh.cl

Consultas a:

estrategiaregional@uoh.cl


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdenvkOqO_M_zStDxWn0sr21MRqI0oppp5m-J9qtkINTXGvhA/viewform
https://erd.uoh.cl/
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SINTESIS TALLER COMUNAL - ERD
LAS CBABRAS

iMUCHAS GRACIAS VECINAS Y VECINOS!
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