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Presentación
Este documento es una síntesis interpretativa que recoge los puntos esenciales expresados por los 
vecinos y vecinas de la comuna durante el Taller Comunal en Rengo.

No propone registrar todas y cada una de las intervenciones, sino ofrecer una perspectiva de conjunto 
sobre la conversación desarrollada durante la sesión.

La circulación de este documento vía correo electrónico, tiene por objetivo obtener una última instancia de 
retroalimentación participativa en la elaboración de la ERD 204-2035, para determinar si el documento 
distorsiona significativamente lo expresado durante la sesión (sea por añadidura o por omisión). 

Por ello, es conveniente que los comentarios se refieran y justifiquen en relación al presente documento en 
la pagina web www.erd.uoh.cl en la sección “Comentar”.

También puede escribirnos al correo estrategiaregional@uoh.cl Indicándonos su nombre y comuna. 

 

http://www.erd.uoh.cl/
mailto:estrategiaregional@uoh.cl


Región de O’Higgins ideal 2035
 Aunque a las y los renguinos y renguinas que participaron en el taller comunal les costó un poco salir de los 

problemas más inmediatos que enfrenta su comunidad, para imaginarse el futuro de la región en diez años 

más, conviene destacar algunos puntos de consenso que fueron surgiendo durante la instancia. En primer 

término, en la región del 2035 existen numerosas áreas verdes, con abundancia de vegetación y recurso 

hídricos, con servicios básicos accesibles (en precio), sin contaminación y con infraestructura de salud de 

calidad (además de contar con más profesionales y especialistas). Se ha potenciado la agricultura y la 

silvicultura mediante una distribución de los recursos hídricos. Ha habido un mejoramiento en la salud con más 

calidad, más profesionales y especialistas. Por otro lado, se ha eliminado el consumo de droga entre los 

jóvenes y O’Higgins ha invertido en capital humano de edad temprana, lo que ha implicado prosperidad y un 

mejoramiento significativo en la seguridad pública. Igualmente, la infraestructura de instituciones públicas se ha 

renovado. 



Problemas

Entre los principales problemas señalados por los y las participantes en el taller se cuenta la falta de 
especialistas en salud, la drogadicción (especialmente entre jóvenes, la falta de agua o escasez 

hídrica que ocasiona la decadencia de la agricultura, la decepción con la educación por parte de 
niños y jóvenes dotados. Conviene desatacar también los relatos sobre violencia originada por la 

distribución desigualdad del agua y el abuso por parte de grandes propietarios con la complicidad 
de canalistas. La expresión de estos problemas es concomitante con una sensación de impotencia 

ante las problemáticas de la comuna y la nula respuesta que ha tenido el municipio, el que tampoco 
habría entregado la oportunidad de escuchar a los dirigentes y trabajar junto a ellos.



Problemas

DESCRIPCIÓN CAUSAS SOLUCIÓN PROPUESTA ACTORES CLAVE

Conflicto por riego en zonas agrícolas

Existe una regulación para el riego que 

permite el acceso al agua durante un 

número determinado de horas, ya sea de 

día o de noche. En este caso, algunos 

agricultores bloquean el paso del agua hacia 

los campos siguientes, lo que genera un 

conflicto. Participantes del taller acusan 

coimas de empresarios a celadores para 

acceder a más tiempo de riego. 

Dado los incendios masivos que se han 

producido estos últimos meses, la  Región de 

O’Higgins ha sido de las más afectas junto con la 

de Valparaíso. 

No se entrega más recursos suficientes a 

instituciones especializas como CONAF y 

BOMBEROS. Se demanda una mejor 

planificación.  

NO INFORMADA

Mala relación existente entre el municipio y 

los dirigentes de la comuna, exigiendo 

además un cambio en la seguridad 

municipal. 

No se rescata el talento temprano existente en la 

región durante la escuela (entre los 13 a 15 

años): se desperdicia capital humano, 

especialmente en las áreas de matemática y 

música. 

La UOH podría tener una línea de 

desarrollo e involucrarse, pues 

una política de desarrollo de 

capital humano tiene impactos 

sobre todas las áreas 

estratégicas en que se verifican 

los desafíos del futuro.

UOH



Problemas

DESCRIPCIÓN CAUSAS SOLUCIÓN PROPUESTA ACTORES CLAVE

Falta de desarrollo tecnológico. Necesidad de 

desarrollar nuevas tecnologías y promover I+D o 

ciencias aplicadas

UOH

Problemas de contaminación y mala distribución 

del agua, espacialmente en las zonas agrícolas.

Problemas de salud: listas de espera largas, falta 

urgencia, falta resolutivita.

Inversión pública en infraestructura que no considera 

los entornos en que se ejecutan. El caso del terreno 

que la UOH eventualmente va a construir una sede 

en Rengo, no informa sus planes y no parece 

considerar a los vecinos del sector.

UOH



COMENTA

Le invitamos a comentar esta síntesis en el siguiente link:

COMENTAR

Si quiere conocer más sobre la Estrategia Regional de Desarrollo visite la siguiente web:

erd.uoh.cl

Consultas a:

estrategiaregional@uoh.cl

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdenvkOqO_M_zStDxWn0sr21MRqI0oppp5m-J9qtkINTXGvhA/viewform
https://erd.uoh.cl/
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¡MUCHAS GRACIAS VECINAS Y VECINOS!
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